
 
Programme d'investissement et de création d'emplois dans le secteur du karité (SHIP) 

Termes de référence : Formateur technique (Formation à la qualité du karité) 
 

Introduction  
L'Alliance Globale du Karité (AGK), en partenariat avec la Deutsche Gesellschaft für 
Internationale Zusammenarbeit (GIZ), met en œuvre en Côte d'Ivoire et au Ghana le 
Programme d'investissement et de création d'emplois dans le secteur du karité (SHIP) qui est 
un programme d’une durée de deux ans visant à améliorer l'efficacité et la rentabilité des 
femmes au sein des coopératives de production d'amandes et de beurre de karité existantes 
afin de renforcer leur durabilité au sein de la filière, d’aider les femmes collectrices et 
transformatrices à accéder aux marchés et aux investissements, et de créer des emplois 
décents.  
 
Description du projet  
Le programme stimulera les activités des femmes collectrices et transformatrices de beurre 
de karité dans les deux pays en améliorant la qualité des produits du karité et en développant 
les compétences et l'investissement direct des entreprises du secteur privé en facilitant 
l'approvisionnement direct auprès de leurs coopératives du karité. Les interventions 
techniques du programme sont les suivantes:  
 
Ghana: 

1. Création de 15 nouvelles coopératives de production d'amandes et de beurre de 
karité.  

2. Renforcement de 15 coopératives de production d'amandes et de beurre existantes. 
3. Facilitation d’un investissement privé de 406 000 Euros en faveur des coopératives 

du karité. 
4. Création de 2030 emplois décents pour les femmes dans la filière du karité. 
5. Informatisation de 25 coopératives de production du beurre de karité.    

 
Côte d’Ivoire:  

1. Création de 10 nouvelles coopératives de production d'amandes et de beurre de karité  
2. Renforcement de 5 coopératives de production d'amandes et de beurre existantes. 
3. Facilitation d’un investissement privé de 220 000 EUR en faveur des coopératives.   
4. Création de 570 emplois décents pour les femmes dans la chaîne de valeur du karité.  
5. Informatisation de 5 coopératives de production du beurre de karité.  

 
Description du rôle des formateurs  
L'AGK recrute des formateurs techniques pour des contrats de service à court terme en vue 
de dispenser une formation communautaire sur la qualité du karité et de renforcer les 
capacités des femmes en matière de transformation des amandes et du beurre de karité. 
L'objectif de la mission est d'organiser et de former les femmes au niveau communautaire à 
la transformation de qualité du karité.   
 
Les activités de formation seront coordonnées par l'AGK. L'approche pour chaque session de 
formation consistera en une série de démonstrations théoriques et pratiques sur divers sujets 



 
afin d'améliorer l'efficacité et la rentabilité des femmes dans le domaine de la transformation 
du karité en Côte d'Ivoire et au Ghana. 
 
Tâches et responsabilités 
Le rôle du formateur technique consistera notamment à :  

1. Dispenser une formation à de grands groupes de femmes collectrices et 
transformatrices du karité au niveau communautaire.  

2. Organiser des sessions de formation pour les femmes transformatrices dans 
différentes communautés du karité en Côte d'Ivoire et au Ghana. 

3. Réviser et adopter le programme de formation existant sur la qualité de la 
transformation des amandes de karité.  

4. Organiser une formation intensive de 5 jours pour les communautés ciblées.  
5. Soumettre une liste signée des participants à la formation. 
6. Fournir des photos de chaque site de formation. 
7. Présenter un rapport de formation comprenant toutes les preuves de la formation.   

 
Qualifications 
Le candidat devra : 

● Résider en Côte d'Ivoire ou au Ghana.  
● Avoir au moins 5 ans d'expérience dans l'industrie du karité et des organisations à but 

non lucratif. 
● Posséder des connaissances en matière de formation de groupes de femmes et de 

coopératives dans le domaine de la qualité du karité.  
● Être capable d’utiliser des outils et des modules de formation pratiques pour 

transmettre les connaissances. 
● Connaître les réglementations relatives à la production biologique des noix. 
● Avoir de fortes compétences en matière de relations interpersonnelles. 
● Être passionné et s'engager en faveur de l'autonomisation des femmes 
● Être à même de travailler avec des groupes issus de milieux culturels différents. 
● Maîtriser Microsoft Office (Excel, Word, etc.). 
● Être capable de rédiger des rapports. 

 
Les candidatures pour le Ghana doievnt être déposées au bureau de l'AGK à Accra ou 
envoyées par courriel à msakyi@globalshea.com. Les candidatures pour la Côte d'Ivoire 
doivent être envoyées par courriel à f.adisa@globalshea.com.  
 
La date limite de dépôt des candidatures est fixée au vendredi 24 mai 2024.  
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